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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Aguilar Vintimilla Juan Javier Gestor Cultural LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,212.00 14,544.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

2 Álvarez Chisaquinga Pablo Adan Gestor Cultural LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,212.00 14,544.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

3 Analuisa Bautista Rodolfo Santiago Gestor Cultural LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,212.00 14,544.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

4 Arroyo Alvarez Fanny Beatriz Compras Publicas LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,086.00 13,032.00 90.50 386.00 0.00 0.00 0.00

5 Benitez Torres Tanya Elizabeth Biblioteca
NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL
51.05.10.1800.001 NO12 1,412.00 5,648.00 117.67 386.00 0.00 0.00 0.00

6 Calderón Real Fausto Giovanny Mensajero CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1800.001 NIVEL 9 901.00 10,812.00 75.08 386.00 0.00 0.00 0.00

7 Cerón Córdova Fernando Rafael Director Provincial LOSEP 51.01.05.1800.001 NJS3 DEC601 2,588.00 31,056.00 218.37 386.00 0.00 0.00 0.00

8 Gordilla Ramos Andrea Estefania Gestora Cultural
NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL
51.05.10.1800.001 NO11 986.00 11,832.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

9 Masaquiza Chango Jose Alberto Gestor Cultural LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,212.00 14,544.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

10 Lozada Villacrés María de Lourdes Tesorera LOSEP 51.01.05.1800.001 NO10 1,212.00 14,544.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

11 Villacís Machuca Carlos Aníbal chofer CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1800.001 NIVEL 3 596.00 7,152.00 101.00 386.00 0.00 0.00 0.00

13,033.00 145,100.00 1,107.62 3,860.00 0.00 0.00 0.00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

DD/MM/AAAA (02/09/2019)

MENSUAL AGOSTO 2019

TESORERIA

MARIA DE LOURDES LOZADA VILLACRES

maria.lozada@casadelacultura.gob.ec

(03) 282-4069  -  (03) 282-0338 EXTENSIÓN 15

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

1 de 1 Nombre de la institución pública literal_c_remuneracion_mensual_por_puesto - copia

mailto:maria.lozada@casadelacultura.gob.ec

